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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola, Praha 10, Gutova 39/1987 (dale ,,Skola*) vykondva Cinnost zakladni Skoly,
Skolni druziny a $kolniho klubu. Jedna se o stfedné velkou Skolu umisténou v §ir§im centru
Prahy svelmi dobrym dopravnim spojenim. Specifikem Skoly je rozSifena vyuka



matematiky na druhém stupni Skoly. Na zdkladni vzdélavani kontinudlné navazuje zajmové
vzdélavani ve Skolni druzing a Skolnim klubu.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 684 zaka ve 26 tridach. Nejvyssi
povoleny pocet zakl ve Skole (690) byl tak byl téméf naplnén. Od posledniho inspekéniho
hodnoceni v roce 2016 se zvysil celkovy pocet zakti o 62. Z celkového poctu zaki tvori
témer tietinu zaci se specialnimi vzdeélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) a zéci s odliSnym
matefskym jazykem (dale ,,OMIJ*). Jejich podil se oproti pifedchozimu inspekénimu
hodnoceni zvysil. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano 215 ucastnikiim v 8 oddélenich
Skolni druziny a 13 ucastnikiim $kolniho klubu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k obméné na postu feditele Skoly a ¢astecné
k vyméné tymu vedoucich pracovnikil. Reditelka $koly (déle ,feditelka®) zastava funkci
druhym rokem, vytvofila redlnou koncepci dal§iho rozvoje Skoly a stanovila cile, které
zohlediuji potieby vSech aktéri vzdélavani, reflektuji pozadavky ztizovatele a reaguji na
vysledky vlastniho hodnoceni. Citlivé navazuje na procesy nastavené predchozim vedenim,
&¢imz zajistuje kontinuitu daliiho rozvoje 8koly pii zachovani jejich tradic a hodnot. Skola
funguje na demokratickych principech fizeni. Reditelka postupné inovuje mechanismy pro
fizeni Skoly a monitoruje kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu. Ptikladem je cetna
hospitaéni ¢innost zaméfend na analyzu metod a forem vyuky, hodnoceni prace se zaky se
SVP a OMIJ. Ne vzdy jsou vSak stanovena opatieni ¢i doporuceni aplikovana ve vychovné
vzdélavacim procesu, coz ma dopady nejen do kvality vzd€lavani, ale Casteéné i1 do
vzdélavacich vysledkti nekterych skupin zaki. K plnéni stanovenych koncepcnich zdméri
se feditelce dafi podporovat spolupraci mezi uciteli, zaky a rodici.

K plynulosti chodu Skoly ptispiva rozvrzeni pravomoci a povinnosti mezi dalsi pedagogické
pracovniky. Reditelka delegovala ¢ast svych kompetenci na dva zastupce. S pedagogickou
radou projednava zélezitosti tykajici se vychovné-vzdélavaciho procesu a postupné vytvari
ucinny systém vyhodnocovani pedagogickych a metodickych opatieni ke zjistovani kvality
vyuky, pfijiméani potfebnych opatieni a vyhodnocovani jejich ucinnosti. Metodicka sdruzeni
a predmétové komise se zabyvaji ¢innostmi spiSe organizaniho charakteru, v mensi mife
metodami a formami vyuky ¢i analyzou vysledkl vzdélavani. Ucitelé vzajemné spolupracuji
na neformalni Grovni.

Vzdélavani ve Skole zajistuje 55 pedagogickych pracovnikd (40 uciteld, 7 asistentek
pedagoga, 9 vychovatelek ve Skolni druzin€). Podminky odborné kvalifikace nespliuji
3 ucitelé a 1 asistentka pedagoga, z nichZ si 2 ucitelé si poZzadované vzdélani dopliuji
odpovidajicim studiem. Reditelka vytvaii podminky pro profesni riist pedagogickych
pracovniki. Pedagogové jsou zapojeni do systému dal§iho vzdélavani. Vybér vzdélavacich
akci vychazi jak z potieb Skoly, tak ze zajmil a potieb jednotlivych pedagogl. Ze zjisténi
inspekéniho tymu je vSak ziejma potieba zaméfeni dalSiho vzdélavani pedagogi na
diferenciaci vyuky.

Vedeni Skoly pravidelné¢ hodnoti stav materidlné-technickych podminek a prabézné je
modernizuje. Skola disponuje dostateénym poétem kmenovych a odbornych uéeben
(chemicka a fyzikédlni ucebna, ucebny vypocetni techniky, ucebna vytvarné vychovy,
polytechnicka ucebna). Pro vyuku télesné vychovy, zdjmovou Cinnost a pro dalsi pohybové
a sportovni aktivity slouzi dvé télocvicny a sousedni sportovni aredl ,,Gutovka®. Prostory
Skolni budovy jsou esteticky podnétné, skola db4 na pravidelnou prezentaci zdkovskych
praci, coz podporuje kreativitu a hrdost zakl na vlastni vysledky. K zajisténi bezpecnosti
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u hlavniho vstupu slouZzi vratnice s celodennim persondlnim obsazenim. Stravovani zaku je
smluvné zajisténo ve Skolni jidelng, kterd sidli pfimo ve Skolni budové.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovanych hodin na obou stupnich byla ptizniva pracovni atmosféra
zalozend na vzajemném respektu a dodrzovani predem dohodnutych pravidel. Vesmés dobie
piipravené a strukturované hodiny na prvnim i druhém stupni mély jasné stanovené téma
a navazovaly na predchazejici u€ivo. Uceni probihalo v souvislostech a jeho naro¢nost
odpovidala véku i schopnostem zaka. Vzdé¢lavaci cile se zamétovaly predev§im na rozvoj
védomosti a dovednosti, u mladSich zaka také na postoj k uceni. V jednotlivych piipadech
byl vyuzit motivacni ivod hodiny pro vyvozeni cile a tématu ve spolupraci se zaky. Pestré
formy a metody prace vytvarely dostateCny prostor pro prezentaci a aplikaci ziskanych
védomosti a dovednosti zaka. Aktivni zapojeni zaki zvySovaly vhodna motivace a u¢inné
pedagogické postupy, napt. didaktické hry, ¢innostni uceni, metody kritického mysleni.
Vyuzivané kooperativni formy prace podporovaly tymovou spolupréci a soucasné rozvijely
komunikativni dovednosti zakid. K pochopeni a upevnéni probiraného u¢ivo napomohlo
1 vyuziti didaktickych pomicek, didaktického materialu, napt. vzorkd hornin, nerosti,
drobnych pokusti a motiva¢nich videi. Osobnostni rozvoj zdki, jejich komunikaci,
spolupraci i kreativitu podporovalo napf. i volné psani do zazitkového deniku. Cést hodin
byla obohacena citlivou praci s chybou. Didaktickd technika byla vyuzita zejména
k prezentaci danych témat uciteli, méné pak k upevnéni uciva samotnymi zaky. Ucitelé
poskytovali zakiim dostatek ¢asu na zpracovani tikoli, zarovenn umoznovali kladeni dotaz,
pribézné poskytovali zdkiim zpétnou vazbu a spole¢né s nimi vyhodnocovali zadané tikoly.
Ve vétsine hospitovanych hodin byla zaznamenana efektivni spoluprace asistentti pedagoga
s vyucujicimi, ti spolupracovali s uciteli na vzdélavani zakd se SVP, poskytovali jim
v pribéhu vyuky individudlni i skupinovou podporu pii zvladani ukoli (zjednoduseni
zadani, dopomoc prvniho kroku), sledovali zapojeni zaki do vyuky a v pfipadé potieby je
aktivizovali, napomahali 1 pfi komunikaci mezi uciteli a zdky a svou Cinnosti efektivné
napomahali plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc ostatnim Zzaklm, organizacni
podpora pfi vSech ostatnich ¢innostech). V jednom piipadé doSlo ke stfidani role asistenta
suCitelem. U mladSich 274kt byly narocngj§i cinnosti smysluplné prokladany
odpocinkovymi aktivitami a v Casti hodin byla podpotfena spoluprace mezi zaky, napft.
vysvétlovanim pravidel hry spoluzakovi, diskusi k tématu ¢i rozdélenim prace. V nékterych
vyucovacich hodinach bylo ptikladn€ vyuzito formativni hodnoceni jednotlived. Ve vyuce
cizich jazykid na prvnim stupni se ulitelé zaméfovali na rozvoj slovni zasoby. Vyuzivali
gesta, mimiku, pohyb, pisni¢ky, pantomimu a hry. Chyb¢l vSak dostateCny prostor pro
souvislej$i mluveny projev zakl, vzijemnou interakci a poslech s vyuzitim didaktické
techniky.

Efektivitu vyuky v ¢asti hospitovanych hodin na prvnim i druhém stupni snizovaly nékteré
dil¢i organizacni a metodické nedostatky, napt. nevhodné Casové a organizaéni rozvrzeni
¢innosti. V nékterych hodinach pfevladala tradi¢ni a transmisivni vyuka (vysvétlovani,
vyklad, rozhovor, pisemné cviceni, metody prace s ucebnici). Vzhledem k nizké
rozmanitosti metod a forem vyuky a pievahy frontdlni organizace se projevilo nerovhomeérné
zapojeni zakil, jejich klesajici aktivita a nizka spolutiast pii vzdélavani. Zaci vyuzivali
vmensi mife samostatného vyhleddvani informaci pro podporu kritického mysleni
a samostatné prace s textem. V ¢asti vyuky nebyl vytvaren dostate¢ny prostor pro souvislejsi
mluveny projev zakl a v ¢asti hodin cizich jazykd na druhém stupni vyucujici nevyuzili
vyhody mensiho poctu zakt, rozvoj jejich interaktivnich feCovych dovednosti nebyl cilené
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podpofen. Z hospitacnich zjisténi inspekéniho tymu rovnéz vyplynulo, Ze ucitelé sice
identifikuji zaky s potiebou podpturnych opatieni, Zaky ohrozené skolnim netspéchem, ale
ne vzdy duasledné uplatituji doporucené vzdélavaci postupy. Ve sledovanych hodinach
vyucujici Casto cilen€ nepracovali s chybou, ani nerozvijeli hlubsi porozuméni problematice
pomoci ucelné volenych otdzek a vhodnych diferencovanych uloh. Nevyuzivali alternativni
zjednodusena zadani nebo jinak redukované ukoly pro zaky s vyssi mirou jazykové bariéry
a zakim s vys$imi studijnimi piedpoklady byla nabidnuta pouze prace navic, nikoliv
gradované ukoly podporujici nadani zaka. K lepsimu pochopeni probiraného uciva n¢kdy
schazelo i propojeni probiranych témat s readlnym zivotem, interpretace informaci z riznych
zdrojii, vyuziti didaktické techniky a vétsi zafazeni mezipfedmétovych vztaht. Nekteti
vyucujici dostatecné nevyuzivali vizualni oporu pro zafixovani znalosti (fady nasobkd,
Ciselna fada, tvary pismen). UcCitelé se pomérné Casto obraceli ke tiid¢ jako celku a reagovali
zejména na podnéty spolupracujicich zakl, poskytovand zpétnd vazba tak nebyla pro
vSechny zaky dostatecna a vyuzitelna v dalSim procesu uceni. V zavéru vyucovacich hodin
vyucujici ¢asto nevyuzili piilezitosti k sebehodnoceni ¢i k vzajemnému hodnoceni zaki
podle ptedem stanovenych kritérii. Hodnoceni pedagogl v zavéru vyucovaci hodiny bylo
spiSe formalniho charakteru, postradalo formativni funkci. V ¢asti hodin u mladsich zakt
byla vénovéana mensi pozornost hygien¢ sezeni a psani.

Zajmové vzdélavani je propojeno se zékladnim vzdélavanim prosttednictvim riznorodych
aktivit vychazejicich z potfeb a zajmu Zakd. Jsou rozvijeny jejich kli¢ové schopnosti
a nadani. Rizené i spontanni &innosti a relaxace jsou piiméfené asové rozvrzeny. Skolni
druZina rovnéz umoziuje piipravu zakll na vyucovani. Vzdéladvaci programy vhodné
dopliuji rozmanité zajmové krouzky a aktivity, které ptispivaji k rozvoji dovednosti i z4jmu
ucastnikli. Rozmanitd nabidka celoskolnich projektii, Skolnich a mimoskolnich aktivit
umoznuje zaklim rozsifovat a prohlubovat si védomosti a dovednosti v riznych oblastech,
podporuje prosocialni vztahy mezi zaky 1 jejich soundleZitost se Skolou.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

K ovétovani vysledkl vzdélavani vyuziva Skola standardni interni nastroje, mezi které patii
rizné formy pisemného a ustniho zkouSeni, hodnoceni zdkovské prace v rdmci vyuky
1 projektového vyuc€ovani. Vedeni Skoly systematicky ziskavad informace o vzdélavacich
vysledcich zakti prostfednictvim zpétné vazby od vyucujicich, tfidnich wuditeli
a pravidelnych hospitaci. Individuélni i celkové vysledky vzdélavani jsou prubézné sice
monitorovany a projednavany v ramci pedagogické rady, ale ne vzdy jsou analyzovany
pfi¢iny netspéchu jednotlivych zakli a ke konkrétnim zjisténim a konkrétnim zadkim
pfijimana odpovidajici opatieni. V piipadé zakl s vétsi jazykovou bariérou ¢i zakli s SVP
Skola uplatfiuje mozZnost slovniho hodnoceni, coz umoziuje objektivnéjsi posouzeni jejich
vzdélavacich vysledka.

Pro uchazece o zatazeni do tfidy s rozSifenou vyukou matematiky (od Sestého ro¢niku)
realizuje Skola srovnavaci test zaméteny na ovéteni znalosti uchazecii, soucasné probiha test
jazykovych kompetenci, jehoZ vysledky slouZi k rozfazeni zdki do odpovidajicich
vyukovych skupin na zaklad¢ dosazené uUrovné jazykovych dovednosti. Tyto jazykové
skupiny zlistavaji béhem dal§iho vzdélavani oteviené, coz umoznuje pribézné prechody
mezi nimi v souladu s individudlnim rozvojem jazykovych schopnosti zak.

Skola vyuziva i1 externi testovani jako nastroj pro ovéfovani napliiovani ocekévanych
vystupt Skolniho vzdélavaciho programu. Z vysledkii vyberového zjistovani Ceské skolni
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inspekce vyplyva, ze Zaci devatého ro¢niku dosahli ve Skolnim roce 2021/2022 v testovani
z matematiky a ceského jazyka vybornych vysledki.

Skola aktivné spolupracuje s matefskymi $kolami, coZ umoziiuje plynuly prechod déti do
nového Skolniho prostiedi a pfizptisobeni vzdélavacich strategii individualnim potiebam
jednotlivet. K efektivni adaptaci zakd pfispivaji zejména socializatni a preventivni
programy, Skolni akce a mimoskolni ¢innosti. Tyto aktivity podporuji rozvoj klicovych
kompetenci zakl a jejich zaclenéni do Skolniho kolektivu. Pedagogové v prvnim ro¢niku
vyuzivaji motivacni hodnoceni zaki, coz se pozitivné promita do jejich celkového
prospéchu. Pfechod zaki z prvniho na druhy stupenl provazi vyraznéjsi zhorSeni prospéchu
v ptirodovédnych predmétech a vyrazné horsi prospéch v nové zavedeném predmétu
(d€jepis). Ke zhorSovani vysledkll vzdélavani také dochdzi od ¢tvrtého roéniku ptiblizné
u poloviny zaki se SVP. Jesté vyrazné€jsi prospéchové problémy jsou identifikovany u zakt
s OMJ, zejména ukrajinsti Zaci dosahuji v porovnani s ostatnimi zaky horsich vzdélavacich
vysledku, pficemz klicovym faktorem je pfetrvavajici jazykova bariéra. Dal§im vyznamnym
aspektem ovliviujicim jejich vysledky vzdélavani je délka pobytu v Ceské republice.

ror~vr

Podpora nadani zaki je realizovana zejména jejich zapojenim do riznych skolnich projekti,
zajmovych aktivit, soutézi a olympiad. Cilena diferenciace ukolli vzhledem studijnim
predpokladiim téchto zakl v prib&hu vyuky je vSak méné vyuzivana.

Stabilni pocet omluvenych hodin a téméf nulova neomluvena absence sv€d¢i o systematické
praci tfidnich uditelii a efektivné nastavenych pravidlech omlouvani nepfitomnosti zakd.
Kazenskd opatfeni jsou uklddana uvazlivé a v souladu se Skolnimi pravidly, pfiCemz
vychovny systém klade dlraz na pozitivni motivaci. Pochvaly a ocenéni ve Skole vyrazné
pfevazuji nad udélovanymi kézeniskymi opatfenimi, coz dokldda zaméteni na podporu
zadouciho chovani a rozvoj pozitivniho skolniho klimatu.

Poradensky tym Skoly pribézné identifikuje individudlni potieby zakid se SVP, OMJ 1 zaka
ohrozenych Skolnim netspéchem. Podplrna opatfeni zahrnuji predevsim vcasné
informovani vyucujicich o vzdélavacich potiebach Zzaka, aplikaci specifickych vyukovych
a hodnoticich postupti a pedagogickou intervenci. Dalsi opatieni, jako naptiklad pfedmét
specialné pedagogické péce a asistenti pedagoga, jsou realizovéna na zaklad¢ doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni. Zakim s OMIJ je poskytovana podpora formou
individualnich konzultaci a ucasti ve specidlné zaméfenych jazykovych skupinach pro zaky-
cizince. Ackoliv je systém podpory téchto zakli v nékterych oblastech dobfe nastaven,
z analyzy jejich vysledki vzdélavani a hospitovanych hodin vyplynulo, Ze neni zcela
efektivni. Ne vzdy dochazi k plnéni vSech stanovenych cilii a k implementaci vhodnych
vyukovych a hodnoticich postupti v praxi. Tento nedostatek se zejména odrazi ve vzdélavani
zakl s OMJ, kde je tfeba vice pracovat na aplikaci individudlnich vyukovych metod, jez by
lépe reagovaly na jazykové bariéry a odlisné potieby téchto zakl. Nizka mira diferenciace
uloh v hospitovanych hodinach neumoziiuje dostatecné podporovat Zaky s riiznou Urovni
znalosti a dovednosti. Analyza vysledkt vzdélavani (prospéchové vykyvy pfi prechodu na
druhy stupen) dale doklada, Ze Skola piijima v oblasti podpory zZaka ohrozenych Skolnim
neuspéchem pouze dil¢i opatfeni zaméfena na individudlni pfipady. Systémova a plo$na
podpora zakt, ktefi vykazuji vyrazné obtize ve vzdélavani, neni dostateCné nastavena.

Prevence socialné patologickych jevli reaguje na aktudlni potieby zaki. V uplynulém
Skolnim roce se zamétovala mj. na vztahy v kolektivu a rizikové chovani zakti (nevhodné
chovani mezi zaky). Ojedinéle zjiSténé socialné patologické projevy zaki fesi tfidni ucitelé
a pracovnici Skolniho poradenského pracovisté individudlng. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli
probiha monitorovani klimatu tfid, které pomaha mapovat vztahy ve tfidach i odkryvat
pfipadné zarodky rizikového chovani. Osvédceny zplsob feSeni kézeiiskych problému
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predstavuji okamzita jednani s rodi¢i. Rada Gi¢innych aktivit, napf. nastaveni a vedeni zaki
k dodrzovani tfidnich pravidel, tfidnické hodiny, schranka davéry, vedou k posilovéani
vzajemnych vztahll mezi uliteli a zdky a k vC€asné identifikaci pfipadnych problémd.
Uinnym nastrojem piedchazeni socialné patologickych jevii jsou $kolni a mimogkolni
aktivity posilujici prosocidlni chovani zakt 1ijejich sounalezitost se Skolou a nabidka
volnocasovych aktivit poskytujici zaklim smysluplné alternativy traveni volného ¢asu, napf.
odpoledni krouzky.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho inspekcniho hodnoceni v roce 2016 doslo k vyméné na pozici feditele Skoly
a ¢asteéné obméné tymu vedoucich pracovnikii. Skola si udrzuje tradici rozsitené vyuky
matematiky v 6. — 9. ro¢niku. Vedeni Skoly postupné inovuje mechanismy pro fizeni Skoly
a zavadi systém pro vyhodnocovani pedagogickych a metodickych opatfeni ke zjistovani
kvality vyuky.

Silné stranky
— pribézné zkvalithovani materidlné technickych podminek (2.4)
— respektujici pfistup vyucujicich a pfijemna pracovni atmosféra v prubehu
vzdélavani zaka (3.2)
— kvalitni prace asistentll pedagoga a spoluprace s vyucujicimi na prvnim stupni (3.3)
— ucinna podpora vsestranného rozvoje osobnosti zakil prostiednictvim Skolnich akci,
projekti a zajmové ¢innosti (5.3)
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— opomijeni didaktického zavéruke zhodnoceni naplnéni vzdélavacich cild,
niz8i zapojeni zakl do evaluacnich aktivit v ¢asti vyucovacich hodin (4.2)

— niz$i mira zohlednéni celého spektra vzdélavacich potieb zaka (4.3)
— nedostatecnd analyza vysledkl vzdélavani zakh (5.1)

— méné efektivni poradensky systém v oblasti zohlednéni a podpory zaka celého
spektra vzdélavacich potieb (6.2)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— sdilet zavéry z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Grovni $koly a vyuZivat je k posunu
kvality pedagogické prace, pribézné analyzovat vzdélavaci vysledky jednotlivych
zakl, hledat pfiiny jejich nelGspéchu a pfijimat opatfeni eliminujici jejich
neuspesnost ve vzdélavacim procesu

— pracovat efektivné se zavéry vyucovacich hodin, disledné ovétovat splnéni
stanoveného vzdélavaciho cile, zafazovat vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni
zakl na zéklad¢ kritérii plynoucich ze spravné a Zaklim srozumitelné sdélenych
vyukovych cilt
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v prubehu vzdélavani ve vétsi mife zohlednovat vzdélavaci potieby zaki, vice
individualizovat vyuku, respektovat jedinecné vlastnosti a potieby kazdého zaka
a prizpasobit jim predev§im tempo uceni, usporadani obsahu a organizaci ucebni
¢innosti

zefektivnit praci Skolniho poradenského pracovisté, zvysit uc¢innost metodické
podpory uciteliim a asistentiim pedagoga pro praci s zaky se SVP a zéky nadanymi,
zaky-cizinci 1zéky ohrozenymi Skolnim netGspéchem, monitorovat napliiovani
podpturnych opatieni a jejich ¢innosti

komplexné podporovat zasady grafomotorické prevence a hygieny sezeni u zaki
mladsiho Skolniho véku

v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli se zaméfit na aktivizacni
metody a formy ve vyuce a na praci se zaky se SVP a OMJ

v planech pedagogické podpory a individudlnich vzdélavacich planech uvadét
konkrétni postupy a doporuceni pro Upravu vzdélavani zaki vcetné pouziti metod
a forem prace v jednotlivych pfedmétech, prubézné¢ vyhodnocovat poskytovana
podpiirnd opatieni, na zakladé¢ zjiSténi pfijimat dalsi opatieni a vyhodnocovat jejich
ucinnost

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

N —

NownkEwWw

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Platné jmenovani do funkce feditelky $koly od 31.8.2023 MC Prahy 10

Skolni vzdélavaci program pro ZS véetné aktualizaci platnych k terminu inspekéni
¢innosti

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni tad platny k terminu inspekéni ¢innosti

Vnitini fady Skolni druZiny a Skolniho klubu platné k terminu inspekéni €innosti
Vybér tfidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2024/2025

Portfolio odbornych pracovnikii Skolniho poradenského pracovisté
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8. Rozvrhy vyucovacich hodin platné k terminu inspekéni ¢innosti

9. Vybér z evidence zaki (Skolni matrika) vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

10. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2023/2024

11. Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve Skolnich letech 2023/2024 a 2024/2025

12. Vybér z persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti

13. Kniha urazt zaka vedena k terminu inspekéni ¢innosti

14. Dokumentace vychovného poradce a koordindtora prevence vedend k terminu

15. Minimalni preventivni program platny ve Skolnich letech 2023/2024 a 2024/2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tykd, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek&ni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alena Cervena, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Stanislava Grundova, Skolni inspektorka

Mgr. Iva Hlasenskad, Skolni inspektorka

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice

7.3.2025
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